
Министерство труда и социilJlьнgfi заrциты Российской Федерации
ФЕДЕРАJIЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАIUIТОСТИ (Роструд)

Госуларственная инспекция труда в Ресrryблике Карелия
ул. Станционнм, д.24, г. Петрозаводск, l850З0

Тел.: (8l42) 7 6-96-58, 5'| -З2-З6, 784З-67
Факс: (8l42) 7б-96-58

от (( l8 D января 2022 r. }lb 10/7-1051-2l-ОБ/12-269-И/19-13-30
(дата и время составления акта)

Государственнtш инспекция труда в Ресгryблике КарелиrI
(место составлеrпrя акга)

Аlсг документарной проверки
внеплановой

l. .Щокументарнzш проверка rrроведена в соответствии с решеЕием
Решение органа государственного контроJIя (надзора)
о проведении внеплшrовоЙ документарноЙ проверки от 20.12.202| J\b 10/7-1051-2l-ОБ/12-47'12-
wl9-1з-702
(указывается ссылка на решение уполномоченного должностного лица коЕтрольного (надзорного) органа о проведении

документарной проверки, номер докуIt{еrrгарной проверки в едином реестре контрольных (надзорных) мероприятий)

2. ,Щокрлентарнiц проверка проведена в раNdкЕlх осуществления федершIьного государственного
нядзора за собrподением трудового законодательства и иньD( нормативньD( прzlвовьD( ulKToB,
содержащих нормы трудового права ( 1 000 1 244260)

(Harлr,IeHoBarrr,re вида государственного коЕгроJul (надзора), вида муншцпальною коЕIроJIя в соответствии с единым
реесТром видов федерального государственного KorrlpoJul (н4дзора), регионtUьного государственного коЕгроJIя

(Ha,lBopa), }ryниципаIIьного конгроля)

3. .Щокрtентарная проверка проведена:

1) Белодедовой Анастасией Анатольевной (начальник отдела - главньй государственньй
инспектор труда отдела охрtlны труда)
ýказываются фамиллщ имена' отчества (при ншrичии), доJDкности инспектора (инспекгоров, в том числе руководитеJuI

грУrшш инспекторов), упо.тпlомоченного (уполномоченrъж) на проведение документарной проверки. При зал,tене
инспектора (шrспекгоров) после принrттиJI решениrI о проведении докуIчIентарной проверки такой инспекгор

(шtспекторы) укщывается ýказываются), если его (шr) замена была проведена после начала докумеЕпrрной проверки)

4. К проведению докр{ентарной проверки бьши привлечены:

эксперты (экспертные оргtшизации): не привлекались
(Указываются фамилrлл, имена, отчества (при наlrичии), должности экспертов, с укz}занием сведенrй об аттестации

эксперта в реестре экспертов контроJьного (надзорного) органа иJIи наименование экспертной организаIщи, с указанием
рекВrзlпов свидетельства об аккредIrгации и наименования органа по аккредитации, выдавшего свидетельство об

аккредитации)

5. ,ЩокуплентарнчuI проверка проведена в отношении:
МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИrI
ПЕТРОЗАВОДСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА "СРЕДНrUI ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ШкоЛА Nq 38"
1. деятельность, действия (бездействие) работодателей - юридических лиц (организаций)
незttвисимо от оргtш{изационно-правовоЙ формы и формы собственности, работодателеЙ
физических лиц, встуIIивших в трудовые отношения с работниками, и иньIх субъектов, которые в
соответствии с федерirльными законal]\dи наделены правом заключать трудовые договоры, в рамках



которых должны собшодаться
нормативньD( правовьtх актов)

обязательные требования трудового законодательства и иньD(
содержап{их нормы трудового прч}ва (далее - контролируемые

лица
(указывается объект конц)оля, в отношении которого проведена лоryллентар"й проверка1

6. .Щокрлентарнiш проверка бьша проведена по адресу (местоположению): 
-

185030, г. Петрозаводск, ул. Стшrционная, д.24
(yкaзьIвaютсяaДpеca(местoпoлoжeние)мecтaoсyЩесTBления*oнтpo

нахождениrI иrшх объекюв koHTpoJuI, в отношении которых бьша проведена доцrментарная проверка)

7. Контро.тплруемые JIица:

МУНИЦИПАЛЪНОЕ БЮДКЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
пЕтрозАводского городского округА "срЕднrUI оБщЕоБрдзовдтЕльндя
школА J\ъ 38",
185001, рЕспуБликА кАрЕлия, г. пЕтрозАводск, пр-кт пЕрвомАЙскиЙ
(пЕрвомАЙскиЙ р-н), д.38,
ИНН: 1001034886

структурЕых полразлелений), ответственных за соответствие обязатёльfuм требоваrп.rш.r объекга KoHIpoJUI, в
отношении которого проведена доцrментарная проверка)

8. .ЩокуплентарнЕrя проверка проведена в следуюtrие сроки :

с << 2l > декабря 2021 r. по к 18 ) января 2022 r.
(yказьrвaютсЯДaTaивpемяфaкгичecкoГoнaчaЛaлoкyмeнтapнoипpoвepки'aтaкжеДaтaивp@

документарной проверки, при необходимости укtlзывается часовой пояс)

в срок проведения докуN{ентарной проверки не вкJIючены:

1) период с момента направления контролируемому лицу требовzшия предстЕtвить необходимые дJIя
рассмотрения в ходе докуr\dеНТаРНОй проверки документы до момента представления укЕlзzlнньD( в
требовании докр{ентов, которьй составил: с ( 21 > декабря202l г. по к30 > декабря 202l г.
2) периоД с момента нацравлеНия контроJIируемомУ лицу информации о выявлении оIшдбок и (и-тш)
противоретIий в представленньD( контроJIируемым JIицом документilх либо о несоответствии
сведений, содержашIихся в этих докуN{ентtlх, сведениям, содержашц{мся в имеюIщжся у
контроJьНого (надзОрного) органа докуIuентilх и (и.тпа) поJryченным при осуществлении
государственного KoHTpoJUI (надзора), муниципаJьного контроJIя, и требоваrrия предстчlвить
необходтмые пояснения в письменной форме до момента предстЕlвления указztнньD( пояснений в
контроJьньй (н4дзорньй) орган :

Проведение документарной провертт приqстаIrgв. шrв{лр_сэв срI:и.с нацравл9нием требоваЕия о
предостiшлении докуN{ентов и предоставлении письменiьп< объяснений от 20.12.2021 ль 10/7-
1 05 l -2 1 -оБ/1 0-99-зIU1 9-1 3
с <<2l > декабря 2021' r, по к 30 > декабря 202l r.
(yкaзывaетсяoснoBaниеДицpиoстaнoBJIениJIцpoBеДениядoкyмeнтap

BpeMrI око}цания срока приостановлениrI проведеншI докумеrrгарной проверки)

срок непосредственного взtlимодействия с контролируемым лицом состtlвил:

(yкaзьIвaсгсясpoк(часьl,минутьl),BпpеДелахкoTopoГooсyЩестBJlялoсЬнепocpеДственнoевзaимoле@
лицом по инициативе контролируемого лица)

9. При цроведении докуl[ентарной проверки совершены следуюшц,Iе контроJьные (н4дзорные)
действия:
1. ИстребоваЕие докумеЕгов

в следующие сроки: с <<2l > декабря 202I r. по к 30 > декабря 202l г.

по месту: 1 850з0, Республика Карелия, г. Петрозаводск, ул. Станционн ая, д.24



(указываются даты и места факгически совершенных контрольных (надзорных) лействий)

по результатаN,I которого составлен: tlKT

бказываются даты составления и реквизиты протоколов и иных документов (гп,rсьменлше объяснения, эксгrертное
ЗаШПОЧЭНие), состаВленных по резуJьтатам проведениrI контрольных (надзорньгх) деЙствий, и прилагаемьIх к акry)

ýrказываются анtlлогиЕIные сведения по второму и иным контрольным (надзорrшм) действил,r)

2. Поrц..Igцие письменньD( пояснений от работодателя
(УкаЗывается первое фактически совершенное контрольное (надзорное) действие: l) поrryчение письмеirшх объяснениiц

2) истребование документов; З) экспертиза)

в следующие сроки: с ( 2l ) декабря 202l г. по ( 30 ) декабря 202Т г.

по месту: 185030, Респубrшrка Каретпrя, г. Петрозаводск, ул. Станционная, д.24
(Указываются даты и места факгически совершенньIх контрольных (надзорrшх) действий)

по результатам которого составлен: акт

(Указываются даты cocTElBлeHIuI и реквизиты протоколов и иных докуIчrентов (rпrсьмешше объяснения, эксперное
ЗаКrПОЧеНИе), СОстаВлеЦньtх по результатам проведения коFIтрольных (надзорных) пействий, и прилагаемьrх к акry)

(указываются аналогиЕIные сведениrI по второму и иным контрольным (надзорrшм) действияrrл)

10. При проведении докуI\dентарной проверки проверочные листы не применялись.
11. При проведении дочrментарной проверки бьши рассмотрены следующие докр{енты и сведения
1) нtжод,Iвшиеся в распоряжении контрольного (надзорного) органа; 2) представленные
контролируемым лицом

Мазываются рассмотренные при tIроведении документарной проверки докр{енты и сведениJI, в том числе: 1)
находившиеся в распоряжении конlрольного (надзорного) органа;2) предсташенные контролируемым лицом; 3)

поJцленные посредством межведомственного взаимодействия;4) иrrые (указать источник).

12. По результатаN,r докуN{ентарной проверки установлено:
МУНИЦИПАJIЬНОЕ БЮДКЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

пЕтрозАводского городского округА "срЕдняr[ оБщЕоБрАзовАтЕлънАя
ШКОЛА Ns 38" (далее - МОУ "СРЕДНЯr[ ШКОЛА J\Ъ 38", Учрежление, работодатель), ОГРН
1031000015078 (датаприсвоения оГРН - 04.02.2003 г.), ИНН 1001034886, кШI 100101001.

Юридический адрес: 185001, РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ, Г. ПЕТРОЗАВОДСК, ПР_КТ
пЕрвомАЙскиЙ (пЕрвомдЙскиЙ р_н), д.3 8.

Основной ОКВЭЩ: 85.14 Образование среднее общее.
Щиректор МОУ "СРЕДНrUI ШКОЛА Jф З8" - Белiм Екатерина Николаевна (Распоряжение

Jф419-л от 23.11.202l года).
На момент проверки в МОУ "СРЕДFIЯfI ШКОЛА JЮ 38" работает 82 человека.
Основанием для проведения проверки послужило обратцение Jrlb 10/7-1051-21-ОБ от

28.09.202| г., поступившим в Государственную инспекцию труда в Республике Карелия, о
ВОЗМОЖноМ нарушении работодателем трудового законодательства в части нарушениЙ при
раЗМещении информации о среднемесячноЙ заработноЙ плате руководителеЙ, их заместителей и
главньD( бухгалтеров организациЙ в информационно-телекоммуникационноЙ сети "Интернет".

В соответствии со ст. 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации (да;rее по тексту - ТК
РФ) информация о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате
руководителеЙ, их зilN,{естителеЙ и главньD( бухга_птеров государственньD( внебюджетIIьIх фондов
Российской Федерации, территориальньD( фондов обязательного медицинского стрzжовzlния,
государственЕьгх и муниципшIьньD( rIреждениЙ, государственных и муflиципtlльньD( унитарньtх
предприятиЙ рtвмещается в информационно-телекоммуникационноЙ сети "Интернет" на
официальньпr саЙтах государственньIх органов, органов местного счl]чIоуправления, организаций,
ОсУЩествJUIющих функции и полномочиJI )чредитеJIя соответствующих фондов, уrреждениЙ,
пРедприятиЙ, если иное не предусмотрено настоящим Кодексом, другими федеральньшrи
законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.



информация, предусмотренная частью первой настоящей статьи, может по решению
государственньIх органов, органов местного сilмоуправления, организаций, осуществJUIющих
функциИ и поJIномочия yIредитеJIя yкmarrнblx в части первой настоящей статьи фондов,
уrреждений, предприятий, рttзмещаться В информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет" на официitльньD( сайтах }lкzrзaнHblx фондов, rфеждений, предприятий.

в составе ршмещаемой на официальньп< сайтах информации, предусмотренной частью
первой настоящей статьи, зЕlпрещается укiвывать данные, позвоJIяющие определить место
жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства комм)aникации лиц,
указанньж в части первоЙ настоящей статьи, а также сведения, отнесенные к государственной
тайне или сведениям конфиденциtшьного характера.

Постановлением Правительства РФ от 28.I2.20lб N 1521 утверждены <Правила рiшмещения
информации о среднемесяtIЕой заработной плате руководителей, их зап4естителей и главньIх
бу<га-птеров государственньIх внебюджетньD( фондов Российской Федерации, федеральньD(
государстВенньIх гIреждений и федеральньD( государстВенньIх унитарньD( предприятий> (далее
по тексту - Правила).

В соответствии с пунктом 3 Правил информация, укiваннitя в пункте 1 настоящих Правил,
предст€lвJuIется руководителями, их зЕIп4еститеJUIми и глtlвными бухгшrтерами учреждений и
предприятий для рЕвмещения в сети "Интернет" на официztльном сайте у.{редитеJUI в соответствии
с нормативными актчlми rФедитеJIя.

Указанная информация может по решению учредитеJUI размещаться в сети "Интернет'' на
официальньп< сайтах rryеждений и предприжиil

информация, предусмотреннtш пунктом 1 настоящих Правил, рzвмещается в сети
"Интернет" не позднее l5 мая года, следующего за отчетным (пункт 4 Правил).

в составе информации, подлежащей ршмещению в сети "интернет", 5rказывается полное
н€мменовzlние государственного внебюджетного фонда Российской Федерации, rrреждения или
предприятия, з€lнимаемiu должность, а также фаrлилия, имя и отчество лица, в отношении
которого ршмещается информация (пункт 5 Правил).

При проверке установлено, что на сайте Администрации Петрозаводского городского
округа, являющейся гIредителем моу "срЕднrUI школА М 38'', в рrвделе
<Антикоррупционнirя деятельность) рiвмещена информация о среднемесячной заработной ,rrrur"
директора, ЗUIN,IеСТИтеJIя директора по 1"rебно-воспитательной работе, ЗЕIN,IеСТИтеJIя директора по
административнG-хозяйственной части муниципАлъного БюдкЕтного
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИJI ПЕТРОЗАВОДСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГД
"срЕднlUI оБщЕоБрАзоВАтЕльнАЯ школА J\9 38" (http://www.petrozavodsk-
mo.rrr/petrozavodsk_neйgov/administratior/anticomrption/info0 1 03 20 1 7.htm).

ПО информации, представЛенной А,щлинистрацией Петрозаводского городского округа
|2.I|.202l года ]ф1016-|4|7-2l-ПВ, вьппеуказанная информация рЕвмещена в информационно-
телекоммУникационНой сетИ ИнтернеТ на официальноМ сайте Администрации Петрозttводского
городского округа 31 марта 202| года.

Таким образом, очевидньIх нарушений трудового з:lконодательства и иньIх нормативньD(
правовьD( актов, содержящих нормы трудового права, в ходе проведения проверки не
устirновлено.

нарушения обязательньu< требоваший и.гпл требоваrrий, устtlновленньD( муницип1Jьными
прЕlвовыми ilкTullvlи (с указаlrием положений (нормативньп<) правовьп< актов): Не вьшвлены.
(указьгваются выводI по результатам проведениrI докумеmарной проверки:
l) вывод об отсугствии нарушений обязательньгх требований, о собrподении феализаIши) требованlй, содержащID(ся в
разрешительных ДокуIt,lентах, о собrлодении требований документов, исполнение которьж яъляется обязательrым в
соответствии с законодательством Российской Федерации, об исполнении ранее приIUIтого решениrI контрольного
(надзорного) органа" явJUIющLD(ся предметом докуNIентарной проверки;
2) вывод о вьUIвJIении нарушений обязательных требований (с указiнием обязательного требовашля, нормативного
пр€lвового акта и его струкryрной единиIщ, которым установлено нарушенное обязательное требованиё, сведеrшй,
явJUIющю(ся дока:tательствами нарушениJl обязательного,гребования), о несобrполешrи (нереа_тrшации) требований,
содержащш(ся в р€Iзрешительньtх документах, с указанием реквLrзитов разрешительIшх документов, о несобJподении
требований документов, исполнение которых является обязательrшм в соответствии с законодательством Российской
Федераtши, о неисполнении ранее принятого решения контрольного (налзорного) органа, ЯВJUIЮЩI]D(Ся предl,rетом
документарной проверки;
3) сведениЯ о факге устанениr{ нарушений, указанных в гIункте 2, еслlинарушения усlранены до oKoц.IaHIUt проведенLUI
контрольного надзорного (мероприягия)



13. К настоящему iжту прилtгаются:
Материа;lы проверки

(Указываются протокоJш и иные документы (письменrше объяснения, экспертное зашrючение), cocTaBrreHrшe по
реЗУJьтатам проведения конIроJьных (надзорrшх) действий (даты ro< составленлuI и реквизиты), заполненrше

гIроВерочные листы (в сJryд{ае ш( применения), а таюке доцaменты и иные материtUш, явJuIющиеся доказательствами
нарушения обязательrшх требованшi)

Начальник отдела - главньй государственньй
инспектор труда отдела охрtlны трудц

Белодедова А.А.
(должность, фами.llия, инициалы инспектора

(руководителя группы инспекторов), проводlвшего
ДОК}'IчIеНТаРЕУЮ ПРОВеРКУ

Белодедова Анастасия Анатольевна, Нача_rrьник отдела - главньй
отдела охрzlны труда
(фамшrия, имrI, отчество (при наличии) и доJDкность инспектора,

проверки, коrrтактный телефон, электронrшй алрес (при

ю
lоо

Труда


